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ESTATUTOS DA CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA

PORTUGAL - ANGOLA

CAPITULO I
Constituicao, Denominacao, Sede e Fins

ARTIGO PRIMEIRO

A Cémara de Comércio e Industria Portugal - Angola, adiante designada por
Camara, é uma Associagao dotada de personalidade juridica, regendo-se pela
Lei Portuguesa e pelos presentes Estatutos, e que tem por objectivos, na base
do interesse mutuo, o fomento e o estreitamento das relagbes econémicas entre
Portugal e a Republica de Angola.

A Céamara, criada por tempo indeterminado, tem a sua sede na Calgada do
Marqués de Abrantes, sessenta e dois, primeiro, em Lisboa, freguesia de
Santos-0-Velho, podendo abrir delegagdes ou outras formas de representacao
em qualquer parte do territério de Portugal e da Republica de Angola.

ARTIGO SEGUNDO

A Camara para a consecucgdo dos seus objectivos desenvolvera as seguintes
actividades especificas:

a) estabelecer, fomentar e desenvolver o intercAmbio comercial, industrial e
financeiro entre os dois Paises;

b) estabelecer e manter contactos estreitos com as entidades publicas,
associagdes, organizagdes e empresas dos dois Paises para tudo o que possa
interessar ao intercambio luso-angolano;

c) colaborar com entidades publicas ou privadas em todas as manifestacoes de
interesse para o estreitamento das relagdes entre os dois Paises;

d) facilitar e fomentar contactos entre as organizagbes portuguesas e angolanas
interessadas no desenvolvimento do intercambio entre os dois Paises;

e) propor as autoridades de Portugal e da Republica de Angola as medidas que
facilitem o intercAmbio econdmico entre os dois Paises;

f) representar os interesses dos intervenientes nas relagdes econdmicas
bilaterais junto das entidades publicas ou privadas de ambos os Paises.

g) contribuir para um melhor conhecimento reciproco da realidade econdmica de
ambos os Paises;

h) divulgar e prestar informagdes sobre projectos de desenvolvimento, iniciativas
de investimento e possibilidades de operagbes, em todos os dominios da
actividade econdmica, entre os dois Paises;

i) promover a troca, entre os dois Paises, de missbes de estudo e accao
econdmica;

j) promover a realizagdo de convénios, missdes, conferéncias, palestras e
accbes de formagdo com o objectivo de desenvolver, em Angola e em
Portugal, o conhecimento reciproco dos respectivos mercados e dos



mecanismos e modalidades de actuacdo nos mesmos, bem como de
oportunidades de cooperagdo mutuamente vantajosas;

I) editar publicagdes proprias e utilizar outras estranhas a Camara, para informar
e dar a conhecer a sua actuagéo e sensibilizar a opinido publica com vista a
prossecucgao dos seus fins;

m)emitir pareceres, por iniciativa propria ou quando lhe forem solicitados, sobre
assuntos relacionados com os seus objectivos;

n) prestar aos seus Associados, sempre que solicitada, assisténcia juridica,
técnica ou qualquer outra, relacionada com a actividade da Camara;

0) intervir, sempre que para tal seja solicitada, em diferendos comerciais entre
associados, entre associados e outros ou ainda entre ndo associados,
podendo instituir, para o efeito, centros de arbitragem nos termos da Lei;

p) emitir certificados e outros documentos necessarios a participacdo das
empresas no desenvolvimento das relagbes econdmicas entre Portugal e
Angola.

q) procurar dinamizar e apoiar, entre os dois Paises, as componentes cultural,
artistica e desportiva por constituirem elos importantes de estreitamento das
relagbes entre os dois Paises;

r) realizar todas as demais actividades que correspondam aos objectivos da
Camara.
ARTIGO TERCEIRO

A Camara procurara desenvolver a sua actividade em estreita colaboragdo com a
organizagcdo ou organizagdes congéneres da Republica de Angola e com as
autoridades portuguesas e angolanas.

ARTIGO QUARTO

A Camara nao tera fins lucrativos e é-lhe vedado intervir em assuntos de natureza
politica ou religiosa.

CAPiTULO II
Sécios, Categorias, Direitos e Deveres

ARTIGO QUINTO

Poderédo ser sécios da Camara todas as pessoas singulares ou colectivas que
participem ou possam vir a participar no intercambio luso-angolano ou que, pela sua
categoria, profissdo ou fungdes, colaborem ou desejem vir a colaborar na actividade
e fins da Associacgao.

ARTIGO SEXTO

1. A Cémara tem quatro categorias de Associados: Fundadores, Efectivos,
Beneméritos e Honorarios.

2. Socios Fundadores sao todas as empresas inscritas na Camara até a data da
escritura de constituicdo e todas as empresas angolanas inscritas no primeiro
trimestre subsequente a constituicdo da Delegacdo da Camara em Luanda.

3. Soécios Efectivos sdo todas as empresas abrangidas pelo Artigo QUINTO destes
Estatutos.



4. Soécios Beneméritos sdo todas as pessoas singulares ou colectivas, associadas

ou n&o, desde que contribuam com donativos ou legados considerados
relevantes para a consecugao dos objectivos da Camara, que sejam aprovados
por deliberacédo da Direcgdo, sob proposta da Comissao Executiva.

Sécios Honorarios sao todas as pessoas singulares ou colectivas, portuguesas
ou angolanas, que sejam aprovados por deliberacdo da Direc¢do, sob proposta
da Comissao Executiva, como merecedores de tal distingao pelo seu apoio e
contribuicdo relevantes para a consecugao das actividades da Associacao.

ARTIGO SETIMO

Todos os socios tém direito a:

1.

Tomar parte nas Assembleias Gerais, apresentar propostas e exercer o direito de
voto;

Serem aconselhados e apoiados pela Camara em todas as questbes que se
situem no ambito do objectivo da Camara;

Participar em todas as realizacbes genéricas da Camara;

Utilizar os servigos normais da Camara, incluindo o recebimento das suas
publicagdes;

Paragrafo Unico - No caso dos servigos a prestar pela Camara implicarem
custos, esta tem o direito de estipular o pagamento de retribuicdo adequada.

ARTIGO OITAVO

Sao deveres dos socios:

Apoiar a Camara na realizagao dos seus objectivos e missoes;
Cumprir os Estatutos e respeitar as decisdes dos Orgéos da Camara;

Pagar a joia e, até final do més de Janeiro de cada ano, a respectiva quota
anual;

Paragrafo Unico - Os sécios Honorarios e Beneméritos sdo isentos do
pagamento de joia e quota;

Comunicar a Camara toda a alteracédo de endereco ou de designacéao social;
Desempenhar a titulo gracioso os cargos para que venham a ser eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

Nao poderdo ser admitidos ou continuar a fazer parte da Camara aqueles que
estejam condenados a pena que implique a interdicdo de laboracdo ou tenham sido
declarados em estado de faléncia ou insolvéncia.

1.

ARTIGO DECIMO

A Direcgdo podera suspender ou excluir da Camara o so6cio que cometa
infraccdo grave das disposi¢des estatutarias e pratique acto ou actos abusivos
ou prejudiciais a actividade da Camara.

Os saocios abrangidos por esta decisdo da Direcgao poderao recorrer, com efeito
suspensivo, para a Assembleia Geral através de requerimento dirigido ao seu



Presidente, no prazo de dez dias Uteis apds notificagdo da decisdo da Direcgao
nos termos do numero anterior.

A Comissao Executiva podera excluir os Sécios cujas quotas se encontrem em
mora por um periodo superior a trés meses.

_ CAPITULO III
Orgaos da Camara
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sao Orgdos da Camara a Assembleia Geral, a Direccdo, a Comissdo Executiva
e o Conselho Fiscal.

Os Orgaos Sociais sdo eleitos por um periodo de trés anos.
S&o permitidas reelei¢cdes para os cargos sociais.

Quaisquer eleicbes efectuadas para preenchimento de vagas abertas entendem-
se até ao fim do triénio em curso, com excepg¢do do previsto no n° 3 do artigo
décimo sexto.

A Direccao podera criar Comissbes Especiais que, trabalhando sob orientacdo
da Comissao Executiva, se dedicardo, com caracter temporario, a quaisquer
assuntos directamente relacionados com a realizac&o dos fins da Camara.

Poderéo ser eleitos para todos os cargos sociais quaisquer Socios mas, no caso
de pessoas colectivas, estas designardo qual a pessoa singular que as
representa.

CAPITULO 1V
Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A Assembleia Geral é o Orgdo maximo da Camara, sendo constituida por todos
os Associados em pleno gozo dos seus direitos.

Qualquer Saécio podera fazer-se representar por outro, mediante carta dirigida ao
Presidente da Mesa.

Cada Sacio, no pleno gozo dos seus direitos, tem um voto.

Os Soécios inscritos como pessoas colectivas devem, por carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, nomear as pessoas que O0sS
representam.

A Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente , um Vice-
Presidente e um Secretario, eleitos de entre os Sécios da Camara no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A Assembleia Geral reunira, ordinariamente, no primeiro trimestre de cada ano com
especial competéncia para:

a) discutir e votar o relatério da Direcgéo;

b) discutir e votar as contas do exercicio e o parecer do Conselho Fiscal;



c¢) discutir e aprovar o plano de acg¢ao e orgcamento;
d) discutir e votar o valor da joia e quota;

e) tratar de qualquer assunto da sua competéncia e para que tenha sido
convocada;

f) eleger de trés em trés anos membros da Mesa da Assembleia Geral, da
Direccao e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
A Assembleia Geral reunira, extraordinariamente:
a) sempre que os estatutos o determinem;

b) quando a Direcgédo ou o Conselho Fiscal, em matéria de sua competéncia, o
pretender e assim o requeira;

¢) quando for requerida, por escrito, pelo menos por um ter¢co dos Sdcios, no
pleno gozo dos seus direitos, sendo obrigatério fundamentar os motivos do
pedido da convocacao;

d) por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

A convocatéria para a Assembleia Geral Extraordinaria devera ser efectuada, no
maximo, dentro de quatro semanas apos a recepgao do respectivo requerimento.

ARTIGO DECIMO QUINTO

As Assembleias Gerais serdo convocadas e dirigidas pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral ou, no seu impedimento, pelo Vice-Presidente.

Paragrafo Unico - No caso de numa Assembleia Geral ndo se encontrarem
presentes o Presidente e o Vice-Presidente da Mesa, sera escolhido, de
entre os presentes, o Soécio mais antigo que, durante a reuniao,
desempenhara o cargo de Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

As convocagodes sao feitas por aviso postal expedido para cada um dos sécios
com a antecedéncia de um minimo de quinze dias e um maximo de trinta dias
sobre a data da reunido, com indicagdo do local, dia e hora e da respectiva
Ordem do Dia.

Quando a Ordem dos Trabalhos contemplar o referido na alinea f) do Artigo
DECIMO TERCEIRO, cada Sécio tem o direito de apresentar ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, até cinco dias antes da data de realizacdo da
Assembleia Geral, propostas eleitorais, desde que tenha o acordo escrito dos
candidatos respectivos para cada Orgao da Camara.

A Assembleia Geral funcionara, em primeira convocagao, com a presenca ou a
representacdo de pelo menos metade dos Socios no pleno gozo dos seus
direitos e, em segunda convocacdo, meia hora depois, no mesmo local, com
qualquer numero.

S6 podem ser tomadas deliberagdes sobre assuntos que constem da Ordem do
Dia.

As eleigdes serao efectuadas sempre por meio de listas e de escrutinio secreto.
Nao obtendo qualquer delas maioria absoluta proceder-se-a a segunda votagéo
entre as duas mais votadas.

As deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta dos votos presentes, a ndo
ser que os Estatutos disponham diferentemente.



Sera elaborada acta sobre as deliberacbes tomadas com o resultado das
votagbes. Além disso sera elaborada uma lista de presencas que, tal como a
acta, sera assinada pela Mesa da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Direccao da Camara

ARTIGO DECIMO SEXTO

A Camara sera dirigida por uma Direccao constituida por um Presidente, quatro
Vice-Presidentes e dez Vogais, eleitos pela Assembleia Geral de entre os Sécios
no pleno gozo dos seus direitos.

Competira ao Presidente da Direcgdo representar a Camara, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, bem como nas suas relagbes com quaisquer
entidades oficiais e particulares e nas manifestacbes externas, podendo ainda
constituir mandatarios ou delegar fungdes.

As vagas ocorridas na Direcgdo serdo preenchidas por cooptacdo do préprio
6rgao, devendo essa designacao ser ratificada na primeira Assembleia Geral que
se realizar.

Paragrafo Unico - Nao poderéo ser substituidos por este processo mais de
metade dos membros da Direcgao.

Compete a Direccdo promover as actividades da Camara, zelar pelo
cumprimento dos Estatutos e apresentar a Assembleia Geral os instrumentos
previstos nestes Estatutos, bem como eleger a Comissao Executiva.

Paragrafo Unico - Compete ainda & Direccéo aprovar os Sécios Beneméritos
e Honorarios propostos pela Comissao Executiva.

A Direccdo reunir-se-a obrigatoriamente pelo menos duas vezes em cada ano,
sendo as decisbes tomadas por maioria absoluta dos votos dos membros
presentes. Para que possa deliberar validamente é necessaria a presenga de
mais de metade do numero dos seus membros. O Presidente tem voto de
qualidade.

A Direcgao reunira sempre por convocagao do seu Presidente.

Nas suas faltas e impedimentos, o Presidente da Direcgdo sera substituido
preferencialmente por um dos Vice-Presidentes.

CAPITULO VI
Comissao Executiva

ARTIGO DECIMO SETIMO

A Comissdo Executiva € composta por um Presidente, dois Vice-Presidentes e
quatro Vogais eleitos de entre os membros da Direcc¢éao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A Comissao Executiva dispde das seguintes fungdes e competéncias:

Elaborar e apresentar a Direcgdo o Relatério e Contas de cada exercicio, os
Orgamentos e o Plano Anual de Actividades;



10.

11.

12.

Executar os Orgamentos de Exploracédo e de Investimento bem como assegurar
a gestdo corrente da Camara nos termos dos presentes Estatutos e gerir o
respectivo patriménio;

Orientar e acompanhar os trabalhos das varias comissoes;

Apreciar, aceitar ou recusar pedidos de admisséo de sécios e propor a Direcgao
a designacao de Sécios Beneméritos e Honorarios.

Gerir as actividades da Camara coordenando e conjugando os esforgos dos
Sécios, para consecucgao dos fins que constituem o seu objectivo;

Contratar e demitir o Secretario Geral da Camara e bem assim o restante
pessoal e fixar-lhes os vencimentos;

Estabelecer e manter relagbes com organismos particulares e oficiais tendo em
vista a consecucao dos fins que constituem o objectivo da Camara;

Promover a divulgagao de informacgdes econdmicas de interesse para os Sécios;

Promover reunides para o estudo e apreciacdo de problemas cuja solugéo
importe ao objectivo da Camara;

Adquirir ou arrendar os locais necessarios as instalacdes da Sede, Delegacdes e
Servigos, assim como os demais bens necessarios a realizagao dos objectivos
sociais da Camara e alienar aqueles que se mostrem dispensaveis, devendo,
guando se trate da alienacdo de imdveis, ser a mesma precedida de deliberagéo
da Direcgéo.

A Comissdao Executiva reunira por convocacdo do seu Presidente, podendo
tomar validamente deliberagbes desde que esteja presente a maioria dos seus
membros;

Poderéo assistir as reunides da Comissdo Executiva os membros da Direcgéo
que dela nao fagcam parte, embora sem direito a voto.

CAPITULO VII
Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO NONO

O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, dois Vogais e dois Suplentes
eleitos de entre os Sécios da Camara no pleno gozo dos seus direitos.

O Conselho Fiscal reunira pelo menos uma vez por ano para emitir parecer
sobre o Relatério e Contas da Direcgao, aplicando-se-lhe, com as necessarias
adaptacgdes, o disposto nos numeros 5 e 6 do artigo décimo sexto.

CAPITULO VIII
Ano Social e Contas

ARTIGO VIGESIMO
O ano do exercicio coincide com o ano civil.

Os balancos sado anuais devendo os resultados apurados ser levados ao Fundo
Social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO



1. A Camara tem como receitas para a realizagado do seu objectivo:
a) joias de admissao e quotas de sdcios;

b) receitas de prestagéo de servigos;

d

e) juros e fundos capitalizados;

c) receitas diversas, subvengdes eventuais ou outras;
) donativos;

f) subsidios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

1. A Comissao Executiva designara de entre os seus membros aqueles que podem
movimentar as contas bancarias, sendo sempre necessarias duas assinaturas.

Paragrafo Unico - Exceptuam-se os depdsitos em nome da Camara, em que
apenas se torna necessaria uma assinatura.

2. A Comissao Executiva podera, também, delegar em qualquer trabalhador da
Camara competéncia para movimentagdo das contas bancarias até certos
montantes e para determinadas finalidades.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Pelas obrigacbes da Camara responde exclusivamente o seu patrimonio.

CAPITULO IX
Representacao da Camara

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A Camara sera representada judicialmente e extrajudicialmente pelo Presidente da
Direccgao ou por quem ele designe.

CAPITULO X
Outras Disposicoes

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Por proposta da Direccdo ou mediante requerimento escrito de, pelo menos, um
terco dos socios, os Estatutos poderao ser alterados por deliberagdo da Assembleia
Geral. As deliberagdes neste sentido terdo de ter o voto favoravel de, pelo menos,
trés quartos do numero dos associados presentes e representados.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

1. A extincdo da Camara pode efectuar-se por uma Assembleia Geral
Extraordinaria, expressamente convocada para esse fim.

2. O pedido de extingdo pode ser requerido pela Direcgdo ou por requerimento
escrito de, pelo menos, trés quintos dos Sécios, ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

3. Na convocatéria para a Assembleia Geral Extraordinaria, em que devera
deliberar-se sobre a extingdo da Camara, tem de constar, expressamente, a
indicacao da finalidade da reunido, data, hora e local.



4. Para que a Assembleia Geral se constitua e possa deliberar validamente é

indispensavel, em primeira convocacgao, a presenc¢a de metade, pelo menos, dos
socios, podendo deliberar com qualquer numero, em segunda convocatoria, uma
hora depois, no mesmo local e com a mesma Ordem do Dia.
As deliberacbes sobre a extingdo da Associagdo requerem o voto favoravel de
trés quartos do numero de todos os associados, e as deliberagdes sobre a
alteracao dos estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos do niumero dos
associados presentes.

5. O Patriménio existente no momento da extingdo da Camara e que nao esteja
subordinado a finalidades especiais, depois de pagas todas as obrigacbes
existentes, sera entregue, por deliberacdo da Assembleia Geral, a uma
instituicdo com objectivos iguais ou semelhantes aos da Camara ou a outras
instituicdes que tenham por objectivo o fomento das relagbes econdmicas luso-
angolanas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Todos os membros dos Orgdos Sociais da Camara, os membros das Comissdes e o
Secretario Geral exercem o0s seus cargos segundo o principio da estrita
objectividade, confidencialidade e neutralidade.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Os casos omissos serao regulados em conformidade com as disposi¢cdes de Codigo
Civil e da restante legislagao portuguesa.



